01 ONLEX, ...

04 - 454 Warszawa, aleja gen. Antoniego Chrusciela "MONTERA" 37/39 m. 19
Tel.: 22 251 33 72 Fax.: 22403 82 17

www.onlex.pl; email: kontakt@onlex.pl

Szanowni Panstwo!

Firma ONLEX Spoéika z ograniczona odpowiedzialnoscia
serdecznie zaprasza na seminarium szkoleniowe sktadajace sie z dwéch paneli tematycznych:

Szczeg6lowy program szkolenia oraz termin znajduja sie ponizej.
Jesli nie chcieliby Panstwo otrzymywac naszych informacji w przysztosci, prosimy o mail zwrotny ze stowem NIE
w temacie przestany na adres: kontakt@onlex.pl

Jesli uwazajq Panistwo, ze nasze maile powinny dociera¢ pod inny adres mail lub powinna je otrzymywa¢ inna osoba w
Panistwa firmie bqdz instytucji réwniez prosimy o informacje.

Szkolenie adresowane jest do os6b sporzadzajacych sprawozdania finansowe, zeznania podatkowe
podatku dochodowego od oséb prawnych (CIT) i fizycznych (PIT) za 2020 r., pracownikow ksiegowosci,
pracownikéw kadr, osd6b zajmujacych sie pozyskiwaniem dofinansowania do wynagrodzen pracownikéw
niepelnosprawnych.

Termin i miejsce szkolenia:
21 - 24 lutego 2021 rok

~Polskie Tatry” S.A.

* k&
ZESPOL
NTALOWKA

ZAKOPANE

ul. Wierchowa 2
MAPKA DOJAZDOWA

http://www.antalowka-zakopane.pl/

Zakopane - miasto potozone jest u stop Tatr, w Rowie Podtatrzariskim (Kotlina Zakopiariska), nad kilkoma
potokami, ktérych wody ostatecznie wpadajq do rzeki Zakopianka (doptyw Biatego Dunajca). Jest najwyzej
potoZonym miastem Polski. W granicach administracyjnych miasta znajduje sie czes¢ Tatr (z najwyzszym
punktem jakim jest wierzchotek Swinicy - 2301 m n.p.m.). Miasto lezy na wysokosci 750-1126 m n.p.m.
Centralny punkt Zakopanego - skrzyzowanie ul. Krupéwki i Kosciuszki znajduje sie na wysokosci 838 m n.p.m.
Na pétnocy rozcigga sie pasmo Gubatéwki, a na potudniu nad miastem goruje Giewont.

Zespot "Antatéwka"” *** potozony jest na potudniowo-zachodnim stoku Antatéwki w parku lesnym. Atutem
Zespotu jest atrakcyjne umiejscowienie, bliskos¢ tras spacerowych, bliskos¢ scistego centrum Zakopanego tj.
ul. Krupéwki, 10 minut piechotq do dworca PKP i PKS. Oferujemy pobyty dla klientow indywidualnych i
grupowych. Zesp6t sktada sie  z trzech obiektéw: ANTALOWKA I, ANTALOWKA I i AQUA PARK ZAKOPANE.
Wyposazony jest w ptywalnie, zespot saun, SPA, kregielnie.

Zapraszamy Panstwa do wziecia udziatu w spotkaniu oczywiscie z zastosowaniem srodkow
ostroznosci zwiqzanych z epidemiq COVID-19



Program szkolenia:

PANEL PIERWSZY - wyktad mec. Anna Patecka-Btaszczyk (poniedziatek)

ZATRUDNIANIE 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH 2021
w DOBIE EPIDEMII COVID-19

Ustawa ,covidowa” przewiduje kilka rodzajow dofinansowan do wynagrodzen
pracownikéw, ktére mozna 1aczy¢ z dofinansowaniem do wynagrodzen dla pracownikéw
niepelnosprawnych, przy zachowaniu jednak regut udzielania pomocy publicznej. Inne formy
wparcia takze moga mie¢ wplyw na wysokos¢ przystugujacego SOD. Jak zachowac
dofinansowanie w sytuacji probleméw z ptynno$cig finansowq? Jakie sg limity poszczego6lnych
form pomocy? Czy limit pomocy de minimis zostal zwiekszony? Warto sie takze z rozwigzaniami z
tarczy branzowej, aby jak najefektywniej méc je wykorzystac. Przedtuzenie waznos$ci orzeczen o
stopniu niepetnosprawnosci, w kontekscie SOD, a takze nowe druki INF-D-P i DEK-II-a, to kwestie,
z ktorymi nalezy sie zapoznad, tak jak z ostatnig nowelizacjg ustawy o rehabilitacji.

ZATRUDNIANIE OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH W 2020 R.
I. Orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci i traktowane na réwni z nimi:
a) Zasady wydtuzenia waznosci orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci;
b) Zasady wydtuzenia waznosci orzeczen lekarza orzecznika ZUS;
c) Wydtuzenie waznosci orzeczen a pobieranie dofinansowania do wynagrodzen
pracownikéw niepetnosprawnych;
d) Utrata wazno$ci orzeczenia i wydanie nowego orzeczenia.
II. Skladki na ubezpieczenia spoteczne:
a) Charakter wsparcia w kontekscie pomocy publicznej;
b) Odroczenie terminéw ptatnosci sktadek na ubezpieczenia spoteczne - data ztozenia
whniosku;
c) Co robi¢ w sytuacji uchybienia terminu ptatnosci sktadek lub uchybienia terminu
ptatnosci raty uktadu ratalnego;
d) Zwolnienie z optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne - warunki skorzystania,
terminy, odmowa w formie decyzji, odwotania;
e) Skutki odmowy umorzenia;
f) Wptyw zwolnienia z optacania sktadek na koszty ptacy;
g) Tarcza branzowa - warunki uzyskania zwolnienia ze sktadek.
I1I. Dofinansowanie do wynagrodzen z FGSP (WUP) - art. 15gg ustawy COVID-owej:
a) Krag podmiotéw uprawnionych;
b) Charakter wsparcia w kontekscie pomocy publicznej;
c) Warunki dla przedsiebiorcy;
d) Dofinansowanie nowych pracownikéw;
e) Dofinansowanie z FGSP a dofinansowanie do wynagrodzen pracownikéw
niepetnosprawnych.
IV. Dofinansowanie do wynagrodzen z FGSP (WUP) - art. 15gga ustawy COVID-owej:
a) Krag podmiotow uprawnionych i zakres stosowania
V. Dofinansowanie do wynagrodzen z Funduszu Pracy (od starosty, pup):
a) Krag podmiotéw uprawnionych;
b) Charakter wsparcia w kontekscie pomocy publicznej;
c) Warunki dla przedsiebiorcy;
d) Obliczanie spadku obrotéw inne niz przy dofinansowaniu z FGSP;
e) dofinansowanie z FP a dofinansowanie do wynagrodzen pracownikéw
niepelnosprawnych - data graniczna.



IL.

VI. Subwencja z PFR - w Kkontekscie dofinansowania do wynagrodzen pracownikow
niepelnosprawnych:
a)Wptyw przeznaczenia subwencji na pobieranie dofinansowania do wynagrodzen
pracownikéw niepetnosprawnych.
VII. Limity pomocy de minimis oraz innych form wsparcia w zwigzku z COVID-19.
VIIL.Laczenie dofinansowan z tarczy ze zwolnieniem z oplacania skladek na
ubezpieczenia spoteczne, dofinansowaniem do wynagrodzen pracownikow
niepelnosprawnych, subwencja i finansowaniem z ZFRON - przyklady.
IX. Dofinansowanie do wynagrodzen pracownikow niepelnosprawnych
przebywajacych na kwarantannie lub w izolacji.
X. Zmiana drukow INF-D-P oraz Wn-D - od kiedy nowy wzdr.
XI. Zmiana deklaracji DEK-II-a - od kiedy nowy wzor.
XII. Najnowsza nowelizacja ustawy o rehabilitacji.

WYKEADOWCA:

WYKEADOWCA:

ANNA PALECKA-BLASZCZYK, wspolnik firmy ONLEX Sp. z 0.0. radca prawny w Okregowej I1zbie Radcéw Prawnych
w Warszawie, absolwentka WPiA Uniwersytetu Warszawskiego, ukoriczyta aplikacje legislacyjnqg, byty wieloletni
pracownik Biura Petnomocnika Rzqdu ds. Oséb Niepetnosprawnych w MPIPS - ostatnio na stanowisku gtéwnego
specjalisty ds. legislacji, byly Dyrektor ds. Prawnych w firmie doradczej, wspdtautorka komentarzy do ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oraz publikacji ,Pomoc publiczna dla
pracodawcoéw osob niepetnosprawnych”. Autorka bloga dofinansowaniedowynagrodzen-blog.pl

Wyktadowczyni uczestniczyla w pracach legislacyjnych nad nowelizacjq ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych

PANEL DRUGI - wyktad dr Pawet tukaszewicz (wtorek-sroda)
Akcja ,Bilans 2020”
z uwzglednieniem zdarzen wynikajacych z COVID-19.

Szkolenie w sposéb metodyczny, uporzadkowany prezentuje sprawozdanie finansowe za 2020r
(bilans, rachunek zyskow i strat, informacja dodatkowa) w tym uzyskane w 2020 r rézne formy wsparcia.
W szczegdtowy sposdb nastepuje omdwienie noty podatkowej tj. rozliczenie réznicy pomiedzy podstawg
opodatkowania podatkiem dochodowym a wynikiem finansowym wraz z uproszczonymi dekretami na
kontach ksiegowych i okre$leniem przepiséw prawa podatkowego. Nota uwzglednia po stronie
przychodéw dotacje, subwencje, doptaty, zwolnienia w tym z ZUS a po stronie kosztéw szereg wylaczen z
kup. Z uwagi na to ze do 20-01-2021 nastepuje obliczenie podatku dochodowego PIT/CIT do prezentacji
wiaczono ponad 80 praktycznych przyktadéw, ktére sg kompilacjg wielu not ksiegowych.

Wyktad obejmuje takze czynno$ci zwigzane z sporzadzeniem, zatwierdzeniem i przekazaniem
sprawozdania finansowego do wtasciwych organdéw.

Zmiany w rachunkowosci majace wplyw na sprawozdanie finansowe za 2020r.
Zakres, szczegolowosc¢ i posta¢ sprawozdania finansowego
a) Bilans w tym:

¢ Wartosci niematerialne i prawne

¢ Rzeczowe aktywa trwate

* Naleznosci dtugoterminowe

* Inwestycje dtugoterminowe



b)

Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
Nalezno$ci krotkoterminowe

Rozrachunki z PFRON

Kapitaty wiasne

Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania
Rozliczenia miedzyokresowe

Rachunek zyskow i strat w tym dodatkowe koszty spowodowane COVID-19:

Przychody netto i zréwnane z nimi

Koszty dziatalno$ci operacyjnej

Amortyzacja $rodkow trwatych

Zuzycie materiatéw i energii

Ustugi obce (leasing operacyjny)

Podatki i optaty w tym podatek od nieruchomosci

Pozostate koszty rodzajowe

Wynagrodzenia w tym na przetomie roku

Ubezpieczenia spoteczne i inne §wiadczenia

Pozostate przychody i koszty operacyjne

Dofinansowanie bezzwrotne (dofinansowanie z FGSP wynagrodzenia pracownikéw objetych
przestojem ekonomicznym oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne naleznych od pracodawcy -
dofinansowanie na podstawie art. 15g ust. 1i 2 ustawy o COVID-19, dofinansowanie cze$ci kosztéw
wynagrodzen pracownikéw wyptacanych przez przedsiebiorstwa (mikro, mate i Srednie) oraz
naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne - dofinansowanie na podstawie
art. 15zzb ust. 1 ustawy o COVID-19, dofinansowanie w postaci §wiadczenia postojowego
przystugujace osobie prowadzacej pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg - art. 15zq ustawy o COVID-
19).

Umorzenie catosci lub cze$ci zobowiagzan publicznoprawnych (Zwolnienie z obowigzku optacenia
nieoptaconych sktadek ZUS naleznych za okres od 1 marca do 31 maja 2020 r. wykazanych w
deklaracjach rozliczeniowych ztozonych za ten okres - zwolnienie na podstawie art. 31zo ust. 1i 1a
ustawy o COVID-19)

Zmniejszenie obcigzen z tytutéw publicznoprawnych (zwolnienie z podatku od nieruchomosci - art.
15p ustawy o COVID-19).

Uzyskanie pozyczek na preferencyjnych warunkach

Subwencja finansowa udzielona przez PFR.

Dodatkowe koszty dziatalno$ci operacyjnej spowodowanych COVID-19 (zakup Srodkéw ochrony
osobistej (maseczek, rekawiczek, ptynéw do dezynfekcji), odkazanie pomieszczen, dostosowaniem
miejsc do bezpiecznej pracy (obudowy pleksiglasowe, przegrody), prac zdalnych (zakup sprzetu
informatycznego i dostepu do internetu dla pracownikéw skierowanych do pracy w domu lub
ekwiwalentu finansowego dla pracownika,)

Koszty zwiagzane z likwidacjg zapaséw oraz odwotanymi podrézami stuzbowymi, spowodowane
COVID-19,

Informacja dodatkowa w tym nota podatkowa

Zysk (strata) brutto za dany rok - (wiersz A)

Przychody zwolnione z opodatkowania trwate réznice pomiedzy zyskiem / stratg dla celow
rachunkowych a dochodem dla celé6w podatkowych - ( wiersz B)

Pozostate przychody operacyjne i przychody finansowe. Dekretacja zdarzen

Podstawy prawne wynikajgce z ustaw PIT/CIT wylaczajgce na trwate pozostate przychody
operacyjne i przychody finansowe z opodatkowania

Interpretacje Dyrektorow KIS, komunikaty MF, PFR

Dotacje, subwencje, doptaty, umorzenia, zwolnienia otrzymane z PFR, PUP/FP, WUP/ FGSP, PFRON,
ARMIR, ZUS w ujeciu w przychodéw w PIT/CIT

Przychody niepodlegajace opodatkowaniu w roku biezacym- (wiersz C)



* Przychody podlegajace opodatkowaniu w roku biezacym ujete w ksiegach rachunkowych lat
ubiegtych - (wiersz D)
¢ Koszty niestanowigce kosztéw uzyskania przychodéw trwate réznice miedzy zyskiem/strata dla
celéw rachunkowych a dochodem / stratg dla celéw podatkowych - (wiersz E)
¢ Koszty rodzajowe i pozostate koszty operacyjne. Dekretacja zdarzen
* Podstawy prawne wynikajace z ustaw PIT/CIT wylaczajace na trwate koszty z opodatkowania
* Interpretacje Dyrektoréw KIS, komunikaty MF
« Dotacje, subwencje, doptaty, umorzenia, zwolnienia otrzymane z PFR, PUP/FP, WUP/FGSP, PFRON,
ARMIR, ZUS w ujeciu kup w PIT/CIT
¢ Koszty nieuznawane za koszty uzyskania przychodéw w biezgcym roku - (wiersz F)
* wynagrodzenia, sktadki, odsetki, inne
* Koszty uznawane za koszty uzyskania przychodéw w roku biezgcym ujete w ksiegach lat ubiegtych -
(wiersz G)
* wynagrodzenia, sktadki, odsetki, inne
 Strata z lat ubiegtych - (wiersz H)
¢ Inne zmiany opodatkowania - (wiersz I )
IIl. Sprawozdanie finansowe spétek komandytowych
IV. E- Sprawozdanie finansowe - sporzadzanie, podpisywanie i przekazywanie

a) Zakres ustrukturyzowanego e-sprawozdania

b) Przekazywanie e-sprawozdania, sprawozdania biegtego rewidenta oraz uchwat do
KRS przez jednostki wpisane do rejestru przedsiebiorcéw i sporzadzajacych sprawozdanie zgodnie z
uor a takze zgodnie z MSR,

c) Przekazywanie e-sprawozdania, sprawozdania z dziatalnos$ci, sprawozdania biegtego rewidenta oraz
uchwat przez jednostki CIT niewpisane do rejestru przedsiebiorcéw KRS i sporzadzajacych
sprawozdanie zgodnie z uor

d) Przekazywanie e-sprawozdania, sprawozdania biegtego rewidenta oraz uchwal do KAS/MSIG przez
przedsiebiorcdw osoby fizyczne sporzadzajgce sprawozdanie zgodnie z uor,

e) Przekazywanie e-sprawozdania do PFRON,

f) Oswiadczenia sktadane do PFRON w sytuacji braku obowigzku przekazywania sprawozdan do PFRON

g) Testowe sprawdzenia e-sprawozdania przed przekazaniem rsf do KRS ( 14 krokéw do wykonania)

WYKLADOWCA:

PAWEL LUKASZEWICZ DR NAUK EKONOMICZNYCH / FINANSISTA: wieloletni wyktadowca, autor, licznych
raportoéw, opinii, recenzji, artykutéw. Wspdtuczestniczyt w opracowaniu odwotan, skarg do WSA, PFRON, NS4, izb
skarbowych. Przez wiele pracowat jako gtéwny ksiegowy/ dyrektor finansowy/ cztonek zarzqdu w spétkach prawa
handlowego, nadto petnit kierownicze stanowiska, uczestniczyt w rozprawach sqdowych w charakterze biegtego.

Materiat szkoleniowy zawiera: prezentacje wyktadu w PDF, najnowsze wyjasnienia Ministerstwa
Finanséw, PFRON, Krajowych Izb Skarbowych, ZUS, PARP, Polskiego Funduszu Rozwoju, Rekomendacje
Komitetu Standardéw Rachunkowosci




Harmonogram S potkania:

21 lutego 2021 (niedziela) - przyjazd
godz. 15.00 - 18.00 - zakwaterowanie
18.30 - kolacja
22 lutego 2021 (poniedziatek)
godz. 8.00- 8.45 - $niadanie
9.00 - 14.00 - wyktad - panel pierwszy
14.15-15.00 - obiad
14.00 - 17.00 - czas wolny
18.00 - uroczysta kolacja
- podczas przerw bedzie serwowana kawa, herbatka, ciasteczka i napoje
23 lutego 2021 (wtorek)
godz. 8.00- 8.45 - $niadanie
9.00 - 14.00 - wyktad - panel drugi
14.15 - 15.00 - obiad
16.30 - kulig z ogniskiem i pieczonymi kietbaskami zakonczony kolacja
18.00 - kolacja
- podczas przerw bedzie serwowana kawa, herbatka, ciasteczka i napoje
24 lutego 2021 (Sroda)
godz. 8.00- 8.45 - $niadanie
9.00 - 13.00 - wyktad - panel drugi
13.15 - 14.00 - obiad
15.00 - podsumowanie i zakonczenie spotkania 18.00 - kolacja
- podczas przerw bedzie serwowana kawa, herbatka, ciasteczka i napoje

KOSZT SZKOLENIA:

2 450,00 (zwolnione z VAT) - dla jednej osoby,
po 2 350,00 zt (zwolnione z VAT) - dla dwéch lub wiecej oséb z firmy.

Numer konta: ONLEX Spotka z o.0.,
ING Bank Slaski S.A. 77 1050 1025 1000 0090 8057 0477

KOSZT SZKOLENIA OBEJMUJE: Wyktady, materiatly szkoleniowe, zaswiadczenie o odbytym szkoleniu,
indywidualne konsultacje, petne wyzywienie, serwis kawowy w trakcie zaje¢, zakwaterowanie w pokojach
2 osobowych lub jednoosobowych (TV/Radio, petny wezet sanitarny), kolacja uroczysta, AQUA PARKU tj.
basendw, zjezdzalni, jacuzzi i, dzikiej rzeki”

DODATKOWE INFORMACIE
Ewa Klosinska-Trzcinska

tel: 22 25133 72;

fax: 22 403 8217

E-mail: kontakt@onlex.pl

na nastepnej stronie: KARTA ZGLOSZENIOWA



01 ONLEXs,..00

04 - 454 Warszawa, aleja gen. Antoniego Chrusciela "MONTERA" 37/39 m. 19
Tel.: 22 251 33 72 Fax.: 2240382 17

www.onlex.pl; email: kontakt@onlex.pl

KARTA ZGLOSZENIA

Dane zamawiajacego:

Nazwa firmy

Adres: Kod: Miejscowos¢:
Telefon: Fax: e-mail:
NIP: Osoba do kontaktéw organizacyjnych:

Nazwisko, imie uczestnika/6w ew. dane imienne gdy faktura na osobe/y fizyczne

Szkolenie:

1 ZATRUDNIANIE 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH 2021 w DOBIE EPIDEMII COVID-19
11 AKCJA ,BILANS 2020” Z UWZGLEDNIENIEM ZDARZEN WYNIKAJACYCH Z COVID-19.

Nazwa szKolenia

Data szkolenia Miejsce szkolenia Cena
21-24.02.2021 Zesp6t ANTALOWKA - ZAKOPANE
Forma platnosci: ] Przelew przed szkoleniem [1 Gotéwka w dniu szkolenia

Pytania do wykiadowcy

Prosimy o wczesniejsze nadsytanie zgtoszen. W przypadku rezygnacji w terminie krétszym niz na 3 dni przed szkoleniem, organizator zastrzega sobie
prawo obcigzenia firmy catoscig kosztow szkolenia.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych przez ONLEX Spoétka z ograniczonq odpowiedzialnosciq z siedzibqg w Warszawie, Aleja gen.
Antoniego Chrusciela "MONTERA" 37/39 m. 19 do celéw zwiqgzanych z realizacjq zgtaszanej ustugi, wystawianiem faktur bez naszego podpisu oraz
przekazywaniem informacji handlowych i podejmowaniem dziatari marketingowych w formach prawem dozwolonych zgodnie z ustawq o ochronie danych
osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz.1000) i ogélnym rozporzqdzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) oraz
na otrzymywanie informacji niezbednych do realizacji szkolenia, za pomocq srodkéw komunikacji elektronicznej zgodnie z art. 10 ust. 2 ustawy o swiadczeniu
ustug drogq elektronicznq z dnia 18 lipca 2002 r. (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1030, z p6zn. zm.)

Data zgtoszenia i podpis osoby upowaznionej Pieczatka firmy

Wypeitniony formularz prosimy przesta¢ na: kontakt@onlex.pl lub faks (22) 403 82 17




01 ONLEX ;..o

04 - 454 Warszawa, aleja gen. Antoniego Chrusciela "MONTERA" 37/39 m. 19
Tel.: 22 251 33 72 Fax.: 2240382 17
www.onlex.pl; email: kontakt@onlex.pl

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

W zwiazku z realizacjg wymogow Rozporadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/&®7z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwaizku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawiensbodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogIne rozporzadzenie o ochronie danych ,RODO), informujemy o
zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowychaa o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwjzanych.

ADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem  Pani/Pana danych osobowych jest BXL Spdlka z ograniczan odpowiedzialnécia,
al. gen. Chriciela ,Montera” 37/39 m. 19, 04-454 Warszawa. Adstiator przetwarza dane osobowe na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa, zawartych umow oraz na pedstadzielonej zgody.

DANE KONTAKTOWE ADMINISTRATORA

Mozna sé z nami skontaktowa

a) telefonicznie: + 48 606 825 920

b) pod adresem e-mail: kontakt@onlex.pl;

c) w siedzibie firmy pod adresem: al. gen. Gbrela ,Montera” 37/39 m. 19, 04-454 Warszawa;

2. Jéli ma Pani/Pan pytania dotygz sposobu i zakresu przetwarzania Danych Osobqvaythike przystugujcych Pani/Panu
uprawnidé, maze sk Pani/Pan skontaktowaa pomog adresu elektronicznego kontakt@onlex.pl

CELE PRZETWARZANIA DANYCH, PODSTAWA PRAWNA ORAZ PRA WNIE UZASADNIONE INTERESY
Informujemy,ze Paistwa dane osobowe przetwarzagdah gdy jest to niezfine do:

1) s$wiadczenia ustug tj. zawarcia i wykonania umowy. (&rust. 1 lit. b RODO),

2) rozpatrywania skarg i reklamacji, wypetnienia obgekibw prawnych ¢jzagcych na administratorze danych osobowych (art. 6
ust. 1 lit. ¢ RODO), wynikagych z prawa Unii lub prawa polskiego;

3) do celéw wynikagcych z prawnie uzasadnionych interesow realizowamyzez administratora lub strpirzecih na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. f RODO, za ktére administrat@naje w szczegdlsoi: dochodzenie, ustalenie i obkoprzed roszczeniami,
zapobieganie oszustwom, zapewnienie bezpistea@ srodowiska teleinformatycznego, stosowanie systemidmtroli
wewretrznej, w celach archiwalnych i statystycznych, jékniez $wiadczenie ustug na rzecz klienta, w sytuacji, arkth
interes klienta jest nadydny wobec interesow, praw i wolém osoby, ktérych dane dotygz

4) archiwizowania dokumentdw tj. umowy, koresponderfaktur (art. 6 ust. 1 lit. c RODO)

5) dochodzenie roszcaewigzanych z zawagtumowy art. (6 ust. 1 lit. f RODO czyli prawnie uzasadnjccel, ktéry polega na
prowadzeniu pogpowai polubownych, sdowych i egzekucyjnych).

6) dziatalnég¢ marketingowa wilasnych ustug i produktow art. (6 ddit. f RODO czyli prawnie uzasadniony cel, ktdgpolega na
prowadzeniu dziatalrigi z wykorzystaniem komunikacji elektronicznej).

Nie przetwarzamy Pani/Pana danych osobowych w $pasgutomatyzowany, w tym poprzez profilowanie. Wmagh
swiadczonych ustug korzystamy z plikéw cookies, tyffoprzez obserwacije i analimichu na naszej stronie, jednak w ramach tych
czynngaci nie przetwarzamy danych osobowych w rozumier@DR.

KATEGORIE ODBIORCOW DANYCH

Paistwa dane osobowe memy przekazywainnym podmiotom, ktéredulg je przetwarzé& zgodnie z obowgzujacymi przepisami
prawa, w szczegOlgoi beda to podmioty:

1) uprawnione do otrzymania danych osobowych na paistarzepiséw prawa (np.: wd skarbowy, Policja,asl),
2) przetwarzajce dane na nasze zlecenie (np.: poczta, firmarslaebank, biuro rachunkowe),
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OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH

Paistwa dane osobowe jestey zobowizani przechowywaprzez okres wskazany w przepisach prawa lub gstytgekonieczne
do prawidlowego prowadzenia przez nas dziakadingospodarczej np.:

1) dane zwazane z wykonaniem umowy: do czasu przedawnienizcres,
2) dokumenty ksigowe: do czasu uptywu okresu przedawnienia zolmamia podatkowego, chyb@ ustawa podatkowa
stanowi inaczej,
3) dane dla celéw marketingowych w przypadku przetamiez danych na podstawie:
a. zgody - do czasu jej wycofania,
b. prawnie uzasadnionego celu - do czasu wniesiemespvu.

PRZYSLUGUJACE PRAWA

» prawo dosfpu do tréci swoich danych osobowych, ich sprostowania i eiipnia, ograniczenia ich przetwarzania
i usunkcia;

« prawo do przenoszenia danych osobowych, ktore lggstaez Pana/ Panprzekazane Spoétce tj. prawo do ich otrzymania
w ustrukturyzowanym powszechnym formacie oraz ickeglania innemu administratorowi. Prawo tozeazosté
zrealizowane wyjcznie w przypadkach, gdy przetwarzanie odbywansi podstawie zgodyatz umowy oraz o ile jest
catkowicie zautomatyzowane.

PRAWO DO WNIESIENIA SKARGI

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Zagego s¢ ochrory danych osobowych w przypadku uznania, i
przetwarzanie danych osobowych narusza RODO

PRAWO SPRZECIWU

Ma Pan/ Pani mdiwos$¢ wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danyolbh@sych, o ile przetwarzanie to odbywa ai celach
wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowampreez administratora lub strpirzech, tj. na podstawie art. 6 ust.
1lit. f RODO.

Przyczym takiego sprzeciwu musi byPana/Pani szczegélna sytuacja. Po otrzymaniu dpmzeprzestaniemy przetwarzdani/
Pana dane w powsgzych celach, co do ktérych wyrazita Pani/ Pan espive, chybaze wykaemy istnienie wanych prawnie
uzasadnionych podstaw do przetwarzania, radych wobec Pani/ Pana intereséw, praw i w@thdub podstaw do ustalenia,
dochodzenia lub obrony przed roszczeniami.

PRAWO DO COFNIECIA ZGODY
O ile przetwarzanie danych odbywag sia podstawie zgody osoby, ktérej dane datymzoba ta ma nmitiwos¢ cofniecia zgody
w dowolnym momencie, przy czym cofpoie zgody pozostaje bez wplywu na zgodna prawem przetwarzania danych,

dokonanego na podstawie tej zgody przed jej eofam.

INFORMACJA CO DO WYMOGU LUB DOBROWOLNO SCI PODANIA DANYCH ORAZ KONSEKWENCJACH
| NIEPODANIA

Podanie przez PagiPana danych jest dobrowolne, aczkolwiek ngelne do zawarcia umowy, jej wykonania oraz rozlicaekV
pozostatym zakresie jest dobrowolne.



